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Moten 1 6gonhdjd — ja, det handlar vél om att strdva efter ett méte pa lika villkor.
Men ér det mdjligt? Det blir kanske svart att nd dit i mdtet mellan unga som
varken har jobb eller studier och oss som har forménen att f4 jobba med bland
annat moten med unga. De flesta av oss far ju betalt for att skapa dessa mdten —
hur kan det bli pd lika villkor? Kanske handlar det om min attityd nér jag gar in 1
motet, om jag gor det med en kénsla av att det dr jag som har mest att ldra av
motet.

Naér vi skissade pa Vi-projektet satte vi som mal att skapa moten dédr unga blir
sedda, tagna p4 allvar. Ag din framtid, sa vi. Ett grundperspektiv for
Empowerment och en forutsittning for egenmakt dr att de unga ska vara subjekt i
sin egen utveckling och inte objekt for vara insatser.

Vid planeringen antog vi att de unga allt for ofta har fatt fragor om sina drémmar
och visioner. Darfor blev begreppet “kartliggningssamtal” svart att anvénda. Det
stimde inte med vér bild av att jobba medskapande med de unga. Vi ville markera
att vi lagger stor vikt vid bemotande. Vi sokte ett begrepp som kunde paminna oss
infor varje moéte om hur vi vill métas och vi fastnade for mdten i 6gonhojd.

Varfor har vi beslutat oss for att jobba medskapande med de unga. Jo, vi har tagit
till oss en analys av vért samhélle som kan sammanfattas med att vér tids problem
ar sa komplexa att de maste l16sas tillsammans med dem som berors. Och sittet att
jobba tillsammans &r att gora det medskapande. Tiden &r forbi for ndgon slags
social ingenjorskonst — vara insatser blir hallbara bara om vi hittar vigar framat
tillsammans med de som berdrs. For att ta oss an allt som unga har pa sin agenda
tillsammans med dem sa behdvs fortroende och tillit och dé blir bemotande
viktigt. Vi maste striva efter moten i 6gonhdjd dér vi fragar varandra vad vill du
lara mig — da kanske vi nar malet att unga ska kdnna sig sedda och dga sin
framtid.
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Vi har ingen checklista for vad som ska inga i ett mote 1 6gonhdjd. Det dr en mjuk
formulering om vad vi ska astadkomma i motet med unga, som ger utrymme for
varje handlidggare i kommunerna eller lirare pd vuxenutbildningar och
folkhogskolor och for 6vrigt alla andra medarbetare 1 Vi-projektet att tolka och ge
plats for den egna erfarenheten fran tidigare moten. Det blir ett verkligt
medskapande. Och da definierar vi medskapande till den situation dér vi tar oss an
komplexa fragor tillsammans med dem som berdrs. Att fa till ett méte 1 6gonhdjd
kan vara komplext och de som berors av den utmaningen dr vara medarbetare, ja
helt enkelt alla med ett engagemang for unga — du ar sékert en av dem.

Vi-projektet ags av Véastra Gotalandsregionen Folkhdgskoleférvaltningen och medfinansieras av ESF.
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